Gedragscode

Badminton Club Maassluis

Binnen onze vereniging heerst een sportieve en sociale cultuur,

gekenmerkt door wederzijds respect. Dit vinden wij vanzelfsprekend,

maar het is goed om alle ongeschreven omgangsvormen en regels ook vast

te leggen. Het bestuur heeft daarom deze gedragscode opgesteld. Deze
gedragscode geeft regels en aanbevelingen waaraan allen zich dienen te houden.

Badminton Club Maassluis (BCM) heeft gezelligheid en sportiviteit hoog in het vaandel
staan en dus willen we ook dat dit uitgedragen wordt door onze leden. Deze gedragscode
is niet alleen bedoeld voor leden, trainers en coaches, maar ook voor ouders van
jeugdleden en bezoekers; dit om badminton in het algemeen en onze vereniging in het
bijzonder de juiste uitstraling te laten behouden.

Normen en waarden zijn voor een ieder anders en het bestuur pretendeert dan ook

niet dat onze waarden en normen de enige juiste zijn. Het wordt echter een probleem
wanneer teamgenoten en toeschouwers zich bij bepaald gedrag niet meer op hun gemak
voelen en/of zich generen voor het gedrag van hun medespelers.

Het gaat over hoe we met elkaar om willen gaan. Het gaat over normen en waarden. Het
gaat over hoe we willen zijn en waar we bij willen horen.

In alle gevallen waarin deze gedragscode niet gehandhaafd wordt dienen geconstateerde
zaken gemeld te worden bij het bestuur. Om meldingen ter vereenvoudigen heeft BCM
ook een vertrouwenscontactpersoon (VCP). Je mag de VCP benaderen als je ergens mee
zit. Op onze website onder Informatie/VCP vinden jullie verdere uitleg en natuurlijk de
verschillende contactmogelijkheden.



Algemene gedragsregels

Allen

* Respecteer de regels van de badmintonsport.

* Geen fysiek, mentaal en/of verbaal geweld.

* Respecteer andermans bezittingen.

e Vertoon sportief gedrag.

* Respecteer het werk van de vrijwilligers.

* Respecteer de geldende regels van welke sportaccommodatie dan ook.

Competitiespelers (jeugd en senioren)

e Zorg dat je op tijd aanwezig bent voor de wedstrijd.

* Meld je op tijd af indien je niet aanwezig kan zijn bij een wedstrijd.

* Speel wedstrijden met respect voor jezelf, je teamspelers, je tegenstanders en de
scheidsrechter. Intimideren getuigt niet van sportief gedrag.

e Fair-Play is belangrijk. Steun je teamspelers en besef dat je pas iets mag verwachten
van je teamspelers als je jezelf voor 100% inzet.

* Beinvloed de scheidsrechter niet door onbehoorlijk taalgebruik, agressie en gebaren.
Behalve dat dit onbehoorlijk is, werkt het ook in je eigen nadeel.

* Geef de shuttle op een normale manier terug aan de tegenstand(st)er.

* Onsportiviteit van de tegenstand(st)er is nooit een reden om dit gedrag te kopiéren.

* Wijs je teamspelers op negatieve gedragingen. Vertel hem/haar dat je je hier niet
prettig bij voelt.

* Het gebruik van alcoholhoudende drank of drugs voor en/of tijdens de training of
wedstrijd is niet toegestaan.

* Geef je tegenstand(st)er na de wedstrijd een hand en bedank hem/haar voor den
wedstrijd. Bedank ook de scheidsrechter.

Trainers/coaches/jeugdbegeleiders

* Wees redelijk in de eisen ten aanzien van tijd, energie en het enthousiasme van
jeugdige spelers.

* Leer de (jeugdige) spelers dat spelregels afspraken zijn waar iedereen zich aan moet
houden.

* Bedenk dat (jeugdige) spelers voor hun plezier spelen en graag willen leren. Winnen
en verliezen is slechts een onderdeel van het spel.

e Ontwikkel respect voor de tegenstander en de beslissingen van de scheidsrechter.

* Volg altijd het advies op van een arts bij het bepalen of een geblesseerde speler wel of
niet kan spelen. Neem bij twijfel geen risico.

* (Jeugdige) spelers hebben een trainer nodig die zij respecteren. Wees gul met
complimenten en wees kritisch op een didactische wijze.

* Blijf op de hoogte van de beginselen van een goede training en van de groei en
ontwikkeling van alle spelers.

» Coach tijdens wedstrijden ingetogen zonder aanstootgevend of intimiderend te zijn
naar de tegenstander of scheidsrechter.



Jeugd

e Zorg dat je op tijd aanwezig bent voor de training.

* Meld je op tijd af indien je niet aanwezig kan zijn bij de training.

» Klieren tijdens de training belemmert andere spelers en de trainer om optimaal te
trainen en is daarom niet toelaatbaar.

Vrijwilligers

* Wees op tijd aanwezig voor het uitoefenen van je functie.

* Fungeer als voorbeeld en bedenk dat je een verlengstuk bent van de vereniging.

* Draag verantwoording voor door jou aangenomen taken; de leden rekenen op jou.

Ouders/verzorgers

e Zorg er voor dat uw kind op tijd aanweziqg is voor de training of een wedstrijd.

e Zorg er voor dat uw kind zich tijdig afmeldt indien hij/zij niet aanwezig kan zijn bij de
training of een wedstrijd.

* Laat de kinderen hun sport op een plezierige en sportieve wijze beleven.

» Leer de kinderen dat er slechts één winnaar is en dat verliezen erbij hoort.

* Spreek de kinderen aan bij wangedrag.

e Zorg voor sportiviteit: klap gerust voor een mooie actie van de tegenpartij. Juich niet bij
fouten van een tegenstander.

e Bemoeit u zich niet met het wedstrijdverloop en de telling.

* Realiseer dat u als ouder/verzorger van een BCM-lid ook de vereniging
vertegenwoordigt.

Meldingen
* Meldt wangedrag en overtredingen van de gedragscode bij het bestuur.
* Vertrouwelijke zaken kunt u melden bij de VCP.



Specifieke gedragscode ter preventie van seksuele intimidatie
Met name, maar niet vitsluitend, voor trainers, coaches & begeleiders

Deze gedragscode geeft regels en aanbevelingen waaraan trainers, coaches en
begeleiders (hierna te noemen de begeleider) zich dienen te houden. Het is onmogelijk
een opsomming te geven van wat wel en niet mag, juist omdat de grenzen van persoon
tot persoon verschillen. Dat maakt het ook ingewikkeld. Maar over sommige dingen zijn
we het wel eens. Bijvoorbeeld dat een volwassen begeleider geen seksuele relaties

met minderjarige sporters mag aanknopen. Ook niet als de sporter dat zelf zou willen! Als
je prettig met elkaar omgaat in een gelijkwaardige relatie, kunnen grapjes of aanrakingen
best gewenst zijn. Dan is er ook geen probleem. Het wordt anders als er opmerkingen
worden gemaakt die net iets te ver gaan. Daarbij hoeft niet altijd sprake te zijn van boze
opzet. Een grapje kan onbedoeld toch kwetsend overkomen. Bijna iedereen kan zich er
wel iets bij voorstellen.

Het NOC*NSF heeft ter preventie van seksuele intimidatie een aantal gedragsregels
opgesteld. Hieronder een samenvatting van de gedragsregels. Op de website van de
NOC*NSF is de volledige versie inclusief nadere uitleg te vinden.

e De begeleider moet zorgen voor een omgeving en een sfeer waarbinnen de sporter
zich veilig voelt (om te bewegen).

* De begeleider onthoudt zich ervan de sporter te bejegenen op een wijze die de sporter
in zijn waardigheid aantast en verder in het privéleven van de sporter door te dringen
dan nodig is voor het gezamenlijk gestelde doel.

e De begeleider onthoudt zich van elke vorm van seksueel (machts)-misbruik of seksuele
intimidatie tegenover de sporter.

* Seksuele handelingen en seksuele relaties tussen de begeleider en de jeugdige sporter
tot zestien jaar zijn onder geen beding geoorloofd en worden beschouwd als seksueel
misbruik.

* De begeleider mag de sporter niet op een zodanige wijze aanraken dat de sporter en/
of de begeleider deze aanraking naar redelijke verwachting als seksueel of erotisch
van aard zal ervaren.

* De begeleider onthoudt zich van seksueel getinte verbale intimiteiten.

* De begeleider zal tijdens training en wedstrijden gereserveerd en met respect omgaan
met de sporter.

* De begeleider heeft de plicht de sporter te beschermen tegen schade en (machts)
misbruik als gevolg van seksuele intimidatie.

* De begeleider zal de sporter geen (im)materiéle vergoedingen geven met de
kennelijke bedoeling tegenprestaties te vragen.

e De begeleider zal er actief op toezien dat deze regels door iedereen die betrokken is
bij de sporter worden nageleefd.

* Indie gevallen waarin de gedragsregels niet (direct) voorzien, ligt het binnen de
verantwoordelijkheid van de begeleider in de geest hiervan te handelen.

Aan alle (jeugd)trainers en vaste jeugdbegeleiding zal een Verklaring Omtrent Gedrag
worden gevraagd.



Handhaving

Het bestuur en de commissies van Badminton Club Maassluis alsmede de trainers staan
volledig achter deze gedragsregels. Bij het niet opvolgen van een van de regels heeft het
bestuur de mogelijkheid om een van de volgende maatregelen te treffen:

Bij overtreding van deze gedragsregels wordt een speler in eerste instantie
aangesproken.

Bij herhaling van overtreding van deze gedragsregels kan worden overgegaan

op andere maatregelen zoals het ontzeggen van deelname aan trainingen of
wedstrijden. Of dit van tijdelijke of definitieve aard zal zijn is mede afhankelijk van de
voorgeschiedenis.

Bij het in diskrediet brengen van de vereniging en/of het team kan worden overgegaan
tot dezelfde maatregelen.

Bij grove overtreding en blijvende herhaling kan het bestuur besluiten om het
lidmaatschap van de vereniging te beéindigen.

Tot slot

Sportiviteit en respect zijn zeer belangrijke elementen voor een goed verenigingsleven.
Wij vinden dat iedereen de ruimte verdient om zich binnen de vereniging te bewegen
en te ontplooien op een manier die aansluit bij zijn of haar persoonlijke interesses en
mogelijkheden.

Wanneer iedereen zich aan bovenstaande gedragsregels houdt, kan elk lid van onze
badmintonvereniging met plezier en enthousiasme de badmintonsport beoefenen. Dat
laatste is ten slotte waar het om gaat binnen een waardige badmintonclub.

Speel sportief en behandel elkaar met respect.

Het bestuur van Badminton Club Maassluis



